
別紙1

　研修スケジュール

受講方法 日程・場所

オンデマンド動画配信

 【日程】

 配信期間：令和8年5月25日（月）午前10時～

　　　　　 令和8年6月1日（月）12時（正午）

 レポート提出方法：指定演習日当日、受付時に提出

 【場所】

 オンデマンド動画配信につき、ネット上で動画視聴

対面（会場実施）

【日程】　※受講日程の指定は出来ません。

 A日程：令和8年6月10日（水）、令和8年6月11日（木）

 B日程：令和8年7月14日（火）、令和8年7月15日（水）

 【場所】

 水戸市民会館　大会議室

    〒310-0026

　茨城県水戸市泉町1丁目7番1号

※大変申し訳ございませんが、水戸市民会館には無料駐車

場がございません。近隣・周辺の有料駐車場をご利用いた

だくか、公共交通機関のご利用をお願い致します。

　　水戸市民会館ホームページ

　　⇒　https://www.mito-hall.jp/

　講義（オンデマンド動画配信）

　サービス管理責任者等研修更新研修講義（合計約180分）の動画視聴

　　➡合計約180分の講義動画を上記期間内に視聴、及びレポート提出

　※　公開期間内は24 時間動画の視聴が可能（夜間含む）の状態となります。

　　　動画の視聴及びレポートの作成をしていただき、指定された演習日の朝（受付時）提出してください。

　※　該当動画の未視聴や未達成、第三者の作成したレポートの提出等は認められておりません。

　　　必ず公開期間内に指定された全動画を視聴し、レポートを作成してください。

　※　講義動画の視聴環境の確保及び通信にかかる費用は各申込事業所の負担となります。

　　　講義動画視聴には大容量のデータ受信が必要になるため、スマートフォン等でご視聴される場合は、

　　　場合により高額の通信費用が発生する場合がありますのでご注意ください。

　　　（パソコンでの視聴を推奨いたします）

サービス管理責任者等更新研修スケジュールおよびカリキュラム



　研修カリキュラム

科目 内容・目的 時間数 講師 研修方法

障害福祉施策の最新の動向
（講義）

・障害者福祉施策の最新の動向について理解すること

で、利用者の置かれている制度的環境の変化を認識す

る。

60分 茨城県福祉部障害福祉課
オンデマン
ド動画配信

事業所としての自己検証
（演習）

・グループワークを通じて、各自の事業所の取り組み状

況や地域との連携の実践状況を共有することにより、コ

ンプライアンスを理解し、今後の事業所としての取り組

みを明確にする。グループワークの成果を発表し、各自

まとめる。

90分
ひぬまきっず　郡司茂則　氏
ありすの杜　伊藤和義　氏

対面

サービス管理責任者としての
自己検証（演習）

・サービス管理責任者として自らを振り返り、自己覚知

を促し、支援の在り方や地域との関わり方、今後の自ら

の取り組むべき研修課題を明確にする。グループワーク

における討議を通じて、各自まとめる。

120分
ひぬまきっず　郡司茂則　氏
ありすの杜　伊藤和義　氏

対面

関係機関との連携（演習）

・関係機関と連携した事例に基づき、支援方針の基本的

な方向性や支援内容を左右する事項に重点を置いてグ

ループワークを展開することにより、関係機関との連携

を理解するとともに、（自立支援）協議会の役割を再認

識する。

90分
ひぬまきっず　郡司茂則　氏
ありすの杜　伊藤和義　氏

対面

サービス管理責任者としての
スーパービジョン（講義）

・サービス管理責任者として、事例検討のスーパービ

ジョン及びサービス提供職員等へのスーパービジョンに

関する基本的な理解を深める。

180分

【オンデマンド配信】
国際医療福祉大学　医療福祉学部
医療福祉・マネジメント学科
若林功　氏

【対面】
ひぬまきっず　郡司茂則　氏
ありすの杜　伊藤和義　氏

一部オンデ
マンド配信
＋対面

事例検討のスーパービジョン
（演習）

・事例を通じて、支援のあり方、支援方針、支援の内容

を検討し、優良な点や改善が必要な点について、グルー

プワークによって明確化することによってスキルアップ

を図る。また事例について、スーパーバイズを体験す

る。

60分
ひぬまきっず　郡司茂則　氏
ありすの杜　伊藤和義　氏

対面

サービス提供職員等への
スーパービジョン（演習）

・事例を通じてサービス管理責任者等としてサービス提

供職員等へ実施するスーパービジョンの構造や機能を理

解し、具体的な技術を獲得する。

120分
ひぬまきっず　郡司茂則　氏
ありすの杜　伊藤和義　氏

対面

研修のまとめ（演習）

・研修で得られた知識・技術を活用して、サービス管理

責任者としてのスキルアップを図る方策について、グ

ループワークにおける討議を通じてまとめを行う。

60分
ひぬまきっず　郡司茂則　氏
ありすの杜　伊藤和義　氏

対面

13時間合計

1　障害福祉の動向に関する講義（1時間）

2　サービス提供の自己検証に関する演習（5時間）

3　サービスの質の向上と人材育成のためのスーパービジョンに関する講義及び演習（7時間）


